MODELLO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

MOD. A

Oggetto: Indagine di mercato per acquisizione preventivi per affidamento diretto del servizio di copertura

assicurativa per responsabilita civile verso terzi e infortuni per soggetti non in organico da avviare
in attivita di integrazione socio-lavorativa, LOTTO 1 e LOTTO 2. Periodo 02/05/2017 —
01/05/2018, con possibilita di rinnovo di anni uno.

CIG. Z5FIDES6C7

Il sottoscritto

Na

to 1l a

Residente in via

Co

In qualita di

Dell’operatore economico

dice fiscale

Con sede legale in via
Sede operativa in via
Codice fiscale Partita IVA n.

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente:

domicilio eletto:

via localita CAP.
n. di telefono e-mail (PEC)
e-mail

CHIEDE

di

artecipare alla procedura per I’affidamento del servizio assicurativo di cui all’oggetto, relativo alle
I g

coperture: Responsabilita Civile e Infortuni a favore di soggetti meglio specificati nei Capitolati d’Oneri
LOTTO 1 e LOTTO 2.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del citato D.P.R.

DICHITARA

. Che I'impresa ¢ regolarmente iscritta alla C.C.1.A.A. con riferimento allo specifico settore di attivita

oggetto della procedura, con indicazione degli estremi di iscrizione ;
Di possedere tutte le iscrizioni necessarie per presentare ’offerta assicurativa ed in particolare, sc si tratta
di Agenzia, essere iscritta al RUI sez. _ numero di iscrizione se si tratta di

Compagnia/e di Assicurazione di essere iscritta/e all’albo imprese IVASS sez. __ n. iscrizione

. Che non ricorre alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, espressamente

riferita sia all’impresa/e di assicurazione proposta che, se del caso, al procuratore afferente;
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4. Di non avere subito alcuna sanzione o misura cautelare di cui al D.Lgs. n. 231/2001 nei confronti
dell’Impresa o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con le Pubbliche Amumninistrazioni,
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36 bis, comma I, del D.L. n. 223/2006, convertito con
modificazioni della Legge 248/2006.

5. Di non avere riportato condanne penali o provvedimenti che riguardino I’attuazione i misure di
prevenzione espressamente riferita aj soggetti dell’impresa di cuj al D.Lgs. n. 159/2011;

6. Di non trovarsi rispetto ad altro partecipante, in una situazione di controllo di cuj all’art. 23 59 del Codjce
Civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che
le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;

7. Di non essere soggetto a procedure (anche in corso) di emersione del lavoro sommerso, ai sensi del D.L.
n. 210/2002(coordinato e modificato dalla Legge di conversione n. 266/2002) art. 1, comma 14;

8. Di rispettare i contratti collettivi nazionali di lavoro, degli obblighi sindacali integrativi, delle norme sulla
sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, degli adempimenti dj legge nei confronti di lavorator;
dipendenti e/o dei soci nel rispetto delle norme vigenti;

9. Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili aj sensi della Legge

68/99.

Si dichiara di aver preso atto e accettare le condizioni di fornitura cosi come descritte nei capitolati d’onerj
relativi al LOTTO 1 e LOTTO 2, e di assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziaxi di cui alla

Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii..

St allega fotocopia di documento di identita in corso di validita del soggetto (indicandone la qualita di legale
rappresentante ovvero procuratore dell’offerente) nonché copia della procura rilasciata dall’impresa

mandante.

DATA E LUOGO TIMBRO E FIRMA DELL’OFFERRENTE
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